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ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
PROCESSO ELEITORAL

EDITAL DE CONVOCAGAO N2 002/2026

Na forma do disposto nos artigos 37, 38, e 60 a 68 do Estatuto da CAIXA DE ASSISTENCIA A SAUDE
DOS EMPREGADOS DA CODEVASF — CASEC ficam os associados titulares, em dia com suas obrigagdes,
convocados a participar da Assembleia Geral Ordinaria (Processo Eleitoral), com votacdo na forma
eletronica, a ser realizada das 8 horas do dia 12/05/2026 (terca-feira) até as 17 horas do dia
13/05/2026 (quarta-feira) visando a eleicdo dos seguintes cargos:

1. DIRETORIA EXECUTIVA:
1 (um) Diretor(a) de Gestdo de Saude Mandato: 01/06/2026 a 31/05/2030

1 (um) Diretor(a) de Administragdo e Finangas Mandato: 01/06/2026 a 31/05/2030

2. CONSELHO FISCAL:
| 2 (dois) Conselheiros titulares e respectivos suplentes Mandato: 01/06/2026 a 31/05/2030

3. CONSELHO DE ADMINISTRAGAO:
1 (um) Conselheiro(a) titular e respectivo(a) suplente, representantes Mandato: 01/06/2026 a 31/05/2030
dos(as) beneficiarios(as) ativos(as) na CODEVASF

1 (um) Conselheiro(a) titular e respectivo(a) suplente, representantes Mandato: 01/06/2026 a 31/05/2030
dos(as) aposentados(as) ou ex-empregados(as)

I - DOS PROCEDIMENTOS PARA ELEICAO

1. Aeleigdo serarealizada na forma eletrénica, mediante disponibilizacdo, via e-mail, de link a pagina
digital para acesso dos participantes por meio de CPF e senha criada especificamente para o
processo.

O prazo para inscri¢do de candidatos(as) sera das 8 horas do dia 16/04/2026 (quinta-feira) até as 17h
do dia 24/04/2026 (sexta-feira).

2. Cada candidato(a) somente podera concorrer a um Unico cargo.

3. Os(as) candidatos(as) deverdo realizar sua inscricdio por meio da plataforma de votagdo
desenvolvida especificamente para o processo eleitoral, anexando os documentos exigidos para
analise da Comissao Eleitoral.

4. A inscricdo de cada candidato(a) sera examinada, aprovada ou rejeitada pela Comissao Eleitoral,
com base nos requisitos estabelecidos pelo Regulamento Eleitoral.

5. A(s) inscricdo(0es) rejeitada(s) podera(do) ser objeto de recurso junto a Comissdo Eleitoral, no
prazo de até 24 (vinte e quatro) horas apds a divulgacdo da lista de candidatos(as) aprovados(as).
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6. A lista homologada dos(as) candidatos(as) habilitados(as) serd divulgada até o dia 05/05/2026
(terga-feira).

7. A votacdo sera realizada a partir das 8 horas do dia 12/05/2026 (terca-feira) até as 17 horas do dia
13/05/2026 (quarta-feira).

8. O Processo Eleitoral sera resolvido em turno Unico, proclamando-se eleito(a) o(a) candidato(a) que
obtiver o maior numero de votos validos.

Il — DA COMISSAO ELEITORAL

9. Na forma como disp&e o art. 60 do Estatuto, a eleicdo sera organizada e realizada pela Diretoria
Executiva da CASEC, representada por Comissdo Eleitoral com plenos poderes para conduzir,
organizar e proferir o resultado das eleicGes, fiscalizando e orientando todos os procedimentos e
solucionando controvérsias.

10. A Comissao Eleitoral é composta pelos seguintes membros: Alexandre de Andrade Pereira (m.
1011600); Barbara do Espirito Santo (m. 454303), e Cristiane de Lima Carvalho (m. 1076001), com
apoio dos Representantes locais do Programa Codevasf Salude, nos termos da Decisdo Codevasf, n?
1303, de 14/08/2025.

11. O processo eleitoral serd supervisionado pelo Presidente do Conselho de Administracdo da
CASEC.

Il — DOS PARTICIPANTES

12. Poderdo participar da votagdo os associados titulares da CASEC, que atendam ao que dispdem os
artigos 11, 13 e 14 do Estatuto e as condi¢Oes previstas no Regulamento Eleitoral.

IV — CONDICOES BASICAS

13. O Regulamento Eleitoral define os procedimentos e as condi¢des a serem observadas pelos
candidatos aos cargos previstos neste Edital.

V - DIVULGACAO DOS RESULTADOS

14. A apuragdo e a divulgacdo do resultado da eleicdo serdo realizadas até as 17h30m do dia
14/05/2026 (quinta-feira), com prazo de recurso de até 24h, contadas da data de divulgacao.

15. O resultado definitivo da vota¢do, devidamente homologado pela Comissdo Eleitoral, sera
divulgado no dia 19/05/2026 (terca-feira).
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VI - DISPOSICOES GERAIS

16. Os recursos poderdo ser interpostos pelos(as) candidatos(as), em dia com as suas obrigacbes
estatutdrias, regimentais e financeiras, por escrito e sem efeito suspensivo, acompanhado de
documentos de prova recebidos pelo Representante local do Programa Codevasf-Saude ou pela
CASEC, em sua sede, em Brasilia-DF, que os encaminhara a Comissao Eleitoral para pronunciamento
em até 24 (vinte e quatro) horas.

17. Serdo admitidos recursos enviados para o e-mail (comissaoeleitoral@casecsaude.com.br) cujo
recebimento sera formalmente confirmado pela Comissao Eleitoral.

18. O(a) candidato(a) ndo podera utilizar os meios eletronicos corporativos da Codevasf, da CASEC,
da Fundacgdo Sao Francisco de Seguridade Social, da ASSEMCO e do SINPAF para divulgacdo de sua
candidatura, de forma prépria ou por iniciativa de terceiros, sob pena de ser, apds confirmada
averiguacdo, desclassificado(a) pela Comissao Eleitoral.

19. De acordo com a Resolu¢cdo Normativa ANS 520, de 29 de abril de 2022 e, ainda, no que confere
o Art. 24-A da Lei n2 9.656 de 3 de junho de 1998, os administradores eleitos, sob responsabilidade
civel e criminal, responderdo com o patriménio pessoal no caso de decretacdo de Regimes Especiais

de Direcdo Fiscal e Dire¢ao Técnica ou Liquidagdo Extrajudicial.

20. Eventuais duvidas, sugestdes ou reclamagées deverao ser encaminhadas a Comissao Eleitoral, via
e-mail: comissaoeleitoral@casecsaude.com.br

21. Fazem parte deste Edital de Convocagao os seguintes anexos:
| - Estatuto da CASEC;

Il - Regulamento Eleitoral; e
11l - Modelo de curriculo.

22. 0(a) eleito(a) serda empossado(a) no dia 12/06/2026 (segunda-feira).
23. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Eleitoral, ouvida a assessoria juridica da CASEC.
24. A Comissao Eleitoral sera dissolvida no dia da posse dos eleitos.

Brasilia-DF, 15 de abril de 2026.

Carstos Cdtasato

=2 CARLOS EDUARDO MOREIRA DOS SANTOS

Presidente
Casec
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CRONOGRAMA* RESUMIDO DO PROCESSO ELEITORAL

*Sujeito a alteragdes

¢ 15/04/2026 (quarta-feira) — Publicag¢do do edital e abertura do processo eleitoral

© 16/04/2026 (quinta-feira) a 24/04/2026 (sexta-feira) — Periodo de inscrigdes de candidaturas
© 29/04/2026 (quarta-feira) — Divulgacdo da lista preliminar de candidatos

¢ 30/04/2026 (quinta-feira) — Prazo para interposigdo de recursos (elegibilidade)

¢ 05/05/2026 (terca-feira) — Divulgacdo da lista definitiva de candidatos

¢ 06/05/2026 (quarta-feira) a 11/05/2026 (segunda-feira) — Periodo de campanha eleitoral

© 12/05/2026 (terca-feira) a 13/05/2026 (quarta-feira) — Periodo de votagdo

¢ 14/05/2026 (quinta-feira) — Apuracdo dos votos e divulgac¢io do resultado preliminar

¢ 15/05/2026 (sexta-feira) — Prazo para interposi¢do de recursos (resultado)

© 19/05/2026 (terga-feira) — Homologacdo do resultado

¢ 01/06/2026 (segunda-feira) — Posse dos eleitos
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ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

PROCESSO ELEITORAL

Edital de Convocacdo n? 002/2026

REGULAMENTO ELEITORAL

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 12 - O presente Regulamento Eleitoral estabelece normas e procedimentos para a eleicao dos
membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal da CASEC, nos
termos do Estatuto e da legislacdo aplicavel as operadoras de planos privados de assisténcia a saude,

compreendendo os seguintes cargos.

1. DIRETORIA EXECUTIVA:

1 (um) Diretor(a) de Gestdo de Saude Mandato: 01/06/2026 a 31/05/2030

1 (um) Diretor(a) de Administragdo e Finangas Mandato: 01/06/2026 a 31/05/2030
2. CONSELHO FISCAL:

| 2 (dois) Conselheiros titulares e respectivos suplentes | Mandato: 01/06/2026 a 31/05/2030

3. CONSELHO DE ADMINISTRAGAO:

1 (um) Conselheiro(a) titular e respectivo(a) suplente Representantes dos(as) Mandato: 01/06/2026 a 31/05/2030

beneficiarios(as) ativos(as) na CODEVASF

1 (um) Conselheiro(a) titular e respectivo(a) suplente Representantes Mandato: 01/06/2026 a 31/05/2030

aposentados(as) ou ex-empregados(as)

CAPITULO II

DOS REQUISITOS PARA CANDIDATURA

Art. 22 - Somente podera candidatar-se o(a) associado(a) titular que:

| — Possua tempo minimo ininterrupto de 1 (um) ano de inscricdo na CASEC;

Il — Seja empregado ativo da CODEVASF, ressalvada a vaga destinada a aposentado ou ex-empregado no

Conselho de Administra¢do, conforme Estatuto;

IIl — Esteja em pleno gozo de seus direitos estatutarios;

IV — Atenda aos critérios minimos exigidos pela legislacdo da ANS para administradores de operadoras

de planos privados de assisténcia a saude.
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Secdo |
Experiéncia Profissional

Art. 32 - E requisito para candidatura possuir experiéncia profissional minima de 4 (quatro) anos,
comprovada, em atividade de natureza:

| — Financeira;

Il— Contabil;

Il — Administrativa;
IV — Juridica; ou

V — De saude.

§ 12 A experiéncia podera decorrer do exercicio de cargo, funcdo técnica ou funcdo de gestdo em
entidade publica ou privada.

§ 22 Admitir-se-a a soma de periodos descontinuos, desde que totalizem o tempo minimo exigido.
§ 32 A experiéncia sera comprovada mediante:

|- CTPS;

Il— Termo de posse ou homeagao;

IIl— Declaragdo formal do empregador com descri¢ao das atividades exercidas e periodo correspondente;
IV — Atos societarios que comprovem atuagdao como administrador; ou

V — Outros documentos idoneos aceitos pela Comissao Eleitoral.

Secao I
Formacdo Académica

Art. 42 - E requisito para candidatura possuir formag3o de nivel superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdo — MEC, em curso de graduagdo nas areas:

| — Financeira;
Il — Contabil;

Il = Administrativa;
IV — Juridica; ou

V — De saude.

§ 12 Considera-se formacdo de nivel superior curso de graduacdo (bacharelado ou tecnélogo)
reconhecido pelo MEC.

§ 22 Diplomas estrangeiros deverao estar devidamente revalidados no Brasil.

§ 32 A comprovacgao dar-se-a por diploma registrado ou certificado de conclusdo acompanhado de

historico escolar.

§ 42 Pés-graduacdo ndo supre a auséncia de graduacao.
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CAPITULO IlI
DOS IMPEDIMENTOS

Art. 52 - N3o poderd candidatar-se o(a) associado(a) titular que:

| — Esteja inadimplente com obrigagdes financeiras perante a CASEC;

Il — Esteja em litigio judicial com a CASEC ou Codevasf, exceto nos casos de ag¢Ges trabalhistas;

Il — Responda a processo administrativo disciplinar por fraude;

IV — Atue em operadora de plano de saude, administradora de beneficios ou seguradora especializada;
V — Esteja inabilitado por lei especial;

VI —Tenha sido declarado(a) falido(a) ou insolvente sem reabilitacdo;

VIl — Tenha sofrido condenacdo nos termos da Lei Complementar n® 64/1990;

VIII — Possua conflito de interesse com a CODEVASF ou CASEC;

IX — Exerga ou tenha exercicio cargo politico-partidario nos ultimos 36 (ultimos trinta e seis) meses;
X — Exerca cargo sindical;

Xl —Tenha firmado contrato com a operadora nos ultimos 3 anos;

XIl — Seja cOnjuge ou parente até 32 grau de membro da administracdo da Casec.

CAPITULO IV
DO REGISTRO DAS CANDIDATURAS

Art. 62 - A candidatura serd individual.
Art. 72 - A inscricdo devera ser formalizada mediante:

| — Ficha de inscricdo preenchida e assinada em meio fisico ou eletrénico;

Il — Apresentacdo dos documentos comprobatdrios dos requisitos para candidatura;
IIl — Declaragao formal de inexisténcia de impedimentos;

IV — Envio por meio eletrénico a Comissdo Eleitoral.

Art. 82 - A Comissdo Eleitoral analisara os requisitos e publicara lista de candidaturas deferidas e
indeferidas, conforme cronograma anexo ao Edital de Convocagdo n2 002/2026.

Art. 992 - Cabera recurso no prazo de 24 horas, contados a partir da data e horario de divulgacdo dos
resultados ou de qualquer ato.

CAPITULO V
DA CAMPANHA ELEITORAL

Art. 10 - E vedada a utilizacdo de meios eletrdnicos corporativos da CODEVASF, da CASEC, da Fundagéo
Sao Francisco de Seguridade Social, da ASSEMCO e do SINPAF para divulgacao da candidatura e promocgao

eleitoral. 6
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Art. 11 - E proibida a pratica de condutas que atentem contra a ética, a moralidade administrativa ou a
imagem institucional da CODEVASF ou da CASEC.

CAPITULO VI
DO(A) ELEITOR(A)

Art. 12 - Podera votar o(a) associado(a) titular, em dia com suas obrigagdes estatutarias e financeiras.

CAPITULO VII
DA VOTAGAO

Art. 13 - A eleicdo sera realizada por meio eletronico, mediante sistema seguro com autenticagdo por
CPF e senha.

Art. 14 - O sistema devera assegurar:

| —Sigilo do voto;
Il — Rastreabilidade técnica;

IIl = Integridade dos dados.

CAPITULO VIII
DA APURACAO

Art. 15 - A apuracdo serd automatica pelo sistema eletronico.

Art. 16 - Sera proclamado(a) eleito(a) o(a) candidato(a) que obtiver maior nimero de votos validos.

CAPITULO IX
DO DESEMPATE

Art. 17 - Em caso de empate, observar-se-a:
| — Maior tempo de experiéncia comprovada;
Il — Maior tempo de vinculo na condicdo de associado(a) titular;

11l — Maior idade.

CAPITULO X
DA HOMOLOGAGCAO

Art. 18 - O resultado oficial serd homologado e divulgado por intermédio do sitio eletronico da CASEC.

Art. 19 - A posse dos eleitos ficara condicionada a verificagdo final quanto ao atendimento dos requisitos
por ocasido da investidura nos respectivos cargos.
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CAPITULO XI
DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 20 - A Comissdo Eleitoral sera designada pela Diretoria Executiva, composta por 3 (trés) membros
associados titulares.

Art. 21 - Competird a Comissdo:

| — Conduzir o processo;

Il — Analisar candidaturas;
11l — Decidir recursos;

IV — Fiscalizar campanha; e

V — Proclamar resultado.

CAPITULO XII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 22 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Eleitoral, ad referendum do Conselho de
Administracdo, ouvida previamente a assessoria juridica da CASEC.

Art. 23 - O presente Regulamento entra em vigor na data de sua aprovacdo pelo Conselho de
Administragao.

Brasilia-DF, 15 de abril de 2026.

Castos Mosetsa
=2 CARLOS EDUARDO MOREIRA DOS SANTOS
Presidente
CASEC
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ESTATUTO

CAPITULO1

INSTITUICAO, FINALIDADE, SEDE, FORO,
PRAZO DE DURACAO E EXERCICIO SOCIAL

Art. 1° - A Caixa de Assisténcia a Saude dos Empregados da Codevasf, a seguir denominada
CASEC, CNPJ/MF 03.702.977/0001-49, constituida em 29 de fevereiro de 2000, ¢ pessoa
juridica de direito privado, associacao sem fins econdmicos, operadora de planos privados de
assisténcia a saude, com sede e foro na cidade de Brasilia, Distrito Federal, situada no SGAN
601 Modulo I, Edificio Deputado Manoel Novaes, sala 215 - Asa Norte, CEP 70.830-019, na
cidade de Brasilia, Distrito Federal, regida por este Estatuto e disposi¢des legais aplicaveis.
Art. 2° - A area de atuacdo da Casec ¢ nacional, observadas as areas geograficas de abrangéncia
de cada plano coletivo de saude.

Art. 3° - Serd permitido, mediante aprovag¢ao do Conselho de Administragdo da Casec, o ingresso
de patrocinadoras mediante a celebragdo de convénios de adesdo e de acordo com as normas
regulamentares editadas pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar - ANS.

Art. 4° - A Casec tem por finalidade oferecer assisténcia suplementar a saude dos empregados,
servidores, dependentes, aposentados e pensionistas das patrocinadoras, na qualidade de
beneficiarios de planos coletivos fechados e sob o regime de contratagcdo empresarial, observadas
as condigdes estabelecidas em cada regulamento.

Paragrafo unico — Para a consecu¢do de sua finalidade, a Casec devera desenvolver e
operacionalizar planos de assisténcia a saude, especificos para atender a cada patrocinadora,
mediante a formalizacdo de convénios de adesao.

Art. 5° - A Casec tem por objetivos sociais:

I. Oferecer assisténcia a saude suplementar, sob a modalidade de autogestio, mediante
administracdo propria ou de terceiros, com cobertura ou reembolso parcial ou integral de
despesas médicas, hospitalares e odontologicas de seus associados titulares, associados
conveniados e respectivos dependentes, de acordo com os regulamentos de seus planos
privados de assisténcia a saude;

II. Praticar a¢des voltadas para a promogao, reabilitacdo e recuperagao da saude e a prevengao
de doengas;

III. Elaborar e executar politicas de saude, em colaboracdo com as patrocinadoras; e
IV. Oferecer programas de satide ocupacional, sendo o custo de responsabilidade de cada
patrocinadora.

Art. 6° - A Casec, para dar cumprimento aos seus objetivos sociais, podera:

I. Elaborar e executar Programas Especiais que visem suprir necessidades de tratamentos de
saude especificos e por tempo determinado, mediante proposta da Diretoria Executiva da
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Casec, submetida ao exame e deliberagao do Conselho de Administracao da Casec e, quando
necessario, em conjunto com as patrocinadoras;

II. Alugar, receber em doagdo ou empréstimo, imdveis necessarios a realizacdo de suas
atividades, mediante expressa e prévia autorizagao do Conselho de Administragao da Casec;

III. Manter servicos proprios de assisténcia médico-hospitalar, odontologica e de primeiros
socorros, nas areas de atuacao das patrocinadoras, ao abrigo de convénios especificos e sob
o custeio das entidades;

IV. Promover acdes assistenciais voltadas para a coletividade composta pelos seus beneficidrios,
ou para atendimento das patrocinadoras, ao abrigo de convénios especificos e sob o custeio
das entidades.

V. Celebrar convénios de reciprocidade com operadoras congéneres ou contratos de prestacao
de servicos com outras operadoras de planos privados de assisténcia a satde, visando
oferecer melhores condi¢des de atendimento aos seus beneficiarios, ou para atendimento das

patrocinadoras(s), ao abrigo de convénios especificos e sob o custeio das entidades.

VI. Firmar convénios de cooperagdo técnica com a ANS, o Ministério da Satude e outras pessoas
juridicas de direito publico ou privado, com vistas a promover estudos e pesquisas em prol
do sistema de assisténcia a saide suplementar, notadamente para o aperfeicoamento do
sistema de autogestao;

VII. Celebrar convénios com a Codevasf ou com outras patrocinadoras, conforme paragrafo
unico do artigo 4°, para o cumprimento de normas regulamentadoras e aporte de recursos
mediante Plano de Trabalho.

Art. 7° - O prazo de duragdo da Casec ¢ indeterminado.
Art. 8° - O exercicio social coincidira com o ano civil.
CAPITULO IT
CORPO SOCIAL
Art. 9° - Sdo associados titulares da Casec:

I. Os empregados, dirigentes e comissionados da Codevasf que manifestarem opgao pelo
ingresso na Casec;

II. Os ex-empregados da Codevasf, desde que inscritos na Casec antes do desligamento do
quadro funcional; e

III. Os empregados ativos da Casec.

Art. 10 — Sao associados conveniados da Casec:

I. Osempregados, dirigentes e comissionados das patrocinadoras que manifestarem opcao pelo
ingresso na Casec, de acordo com os regulamentos;

II. Os ex-empregados das patrocinadoras, desde que inscritos na Casec antes do desligamento
do quadro funcional; e
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III. Os empregados ativos das patrocinadoras.

CAPITULO I1I
DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 11 — Sao direitos dos associados titulares:

I. Usufruir, junto com os seus dependentes inscritos, das coberturas assistenciais oferecidas
pela Casec, de acordo com o plano de assisténcia a satde ao qual estejam vinculados;

II. Participar das Assembleias Gerais da Casec e nelas votar;

III. Solicitar seu desligamento da Casec, assim como, a inclusdo ou exclusao de dependentes,
observados os critérios e exigéncias da Codevasf e do plano ao qual esteja vinculado. O
desligamento do associado titular implicara no desligamento de todos os dependentes, exceto
no caso de obito do titular; e

IV. Candidatar-se a cargo eletivo da Casec, votar e ser votado, desde que cumpridas as
formalidades e atendidas as exigéncias do Regulamento Eleitoral e critérios minimos para o
exercicio de cargo de administrador de operadora de planos privados de assisténcia a saude,
definidos pela legislagao em vigor da ANS.

(Nova redagdo aprovada em Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia 16 de fevereiro de 2023)

Art. 12 — Sao direitos dos associados conveniados:
I. Participar das Assembleias Gerais da Casec e nelas votar especialmente sobre todas as
matérias que digam respeito a gestdo dos planos de assisténcia a satde;

(Nova redagdo aprovada em Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia 16 de fevereiro de 2023)

II. Usufruir, junto com os seus dependentes inscritos, das coberturas assistenciais oferecidas
pela Casec, de acordo com o plano de assisténcia a satde ao qual estejam vinculados;

III. Solicitar desligamento da Casec, assim como, a inclusdo ou exclusdo de dependentes,
observados os critérios e exigéncias da patrocinadora e do regulamento do plano ao qual
esteja vinculado. O desligamento do associado conveniado titular implicara no desligamento

de todos os dependentes, exceto no caso de obito do titular.

IV. Ser indicado pela patrocinadora por adesdao para ocupar cargos de administracao e
fiscalizacdo da Casec, observados os critérios minimos para o exercicio de cargo de
administrador de operadora de planos privados de assisténcia a satde, definidos pela
legislacdo em vigor da ANS.

(Nova redagio aprovada em Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia 16 de fevereiro de 2023)

Art. 13 — O exercicio pleno de todos os direitos esta condicionado a regularidade do cumprimento
das obrigacdes estatutarias, regimentais e financeiras.

Art. 14 — S3o deveres dos associados:

I. Zelar pelo bom nome, pelo patriménio comum, manter sigilo das ocorréncias médicas e
tratar com respeito aos que atuam na Casec;

II. Pagar pontualmente as contribuicdes mensais e quaisquer outras obrigacdes financeiras
devidas a Casec;
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III. Observar as disposi¢des estatutdrias e regulamentares, acatando e cumprindo as decisdes
emanadas dos 6rgdos colegiados da Casec;

IV. Comunicar irregularidades cometidas no ambito da Casec, formalizando dentincia escrita e
assinada a ser encaminhada a Diretoria da Casec; €
V. Abster-se de qualquer atividade de cunho politico-partidario ou religioso, no ambito dos
interesses da Casec.

Art. 15— Os associados estdo sujeitos as penalidades quando do descumprimento de seus deveres
e obrigacgdes, com base em processo administrativo, asseguradas a ampla defesa e o contraditério.

Art. 16 — A Diretoria Executiva da Casec podera aplicar aos associados e aos seus dependentes
as penas de adverténcia verbal ou escrita, suspensao ou exclusao, nos casos de:

I. Ofensa a qualquer empregado ou ocupante de cargo diretivo da Casec, no exercicio de suas
atribuicdes e, caso proferida por empregado da patrocinadora, a ocorréncia serd encaminhada
ao conhecimento do Presidente do Conselho Deliberativo e ao seu representante no Conselho
de Administrag¢ao da Casec;

II. Desobediéncia as normas estatutarias ou regulamentares, além de embaraco a qualquer
exame, diligéncia ou pericia determinada pela Casec ou por autoridade;

III. Atraso no pagamento de contribuicdo, coparticipagdo, franquia ou quaisquer outras
obrigacdes financeiras conforme regulamentos dos planos coletivos de saude;

IV. Perda da condi¢do de associado, notadamente se o beneficidrio titular ndo cumprir o prazo
exigido de 60 (sessenta) dias para manifestar formalmente sua vontade de permanecer no
plano de saude, no momento do seu desligamento da patrocinadora; e

V. Suspensdo, quando da tentativa ou consumacao de fraude, até que as responsabilidades
sejam apuradas.

Art. 17 — No prazo de até 15 (quinze) dias ap0s ter ciéncia da penalidade, o associado podera
interpor recurso, sem efeito suspensivo, a(o) Presidente do Conselho de Administrac¢ao da Casec,
a quem caberd submeter a matéria aos demais conselheiros para decisao final.

Art. 18 — O Conselho de Administracao da Casec, por meio de seu Presidente, comunicara por
escrito sua decisdo ao associado e a patrocinadora, no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento
do recurso.

Paragrafo tinico — No caso de provimento ao recurso, a Casec reconduzira o associado a situagao
imediatamente anterior a aplica¢do da penalidade.

CAPITULO IV
ASSISTENCIA A SAUDE

Art. 19 — A Casec oferece assisténcia a satide aos seus beneficiarios por meio de planos coletivos
de saude contratados pelas patrocinadoras, de acordo com as coberturas assistenciais definidas
por cada uma delas, oferecendo acesso a rede de assisténcia a saude aos titulares e seus
dependentes até o segundo grau por afinidade e até o quarto grau consanguineo, em linha reta ou
colateral, nos termos da legislagdo em vigor.
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Art. 20 - As despesas com cobertura assistencial serdo pagas exclusivamente pela Casec
diretamente a rede credenciada de prestadores de servigos, por conta e ordem das patrocinadoras
e seus associados, respeitados os regulamentos de cada plano de assisténcia a satde.

Art. 21 — A criagdo de planos de assisténcia a saide ou ampliagdo de coberturas assistenciais
podera ser realizada por interesse de cada patrocinadora, cuja aprovacdo serd condicionada ao
prévio exame atuarial e definicao das fontes dos recursos necessarios ao custeio da assisténcia a
saude.

Art. 22 — As contribui¢des mensais, coparticipagdes e franquias terdo seus valores definidos e
reajustados anualmente, com base na sinistralidade observada para cada patrocinadora/plano de
satde separadamente, de acordo com avaliagdes atuariais realizadas e proposta formulada pela
Diretoria Executiva da Casec e aprovada por seu Conselho de Administracdo, ouvido
previamente o Conselho Deliberativo das Patrocinadoras, mediante a celebracdo de instrumentos
juridicos.

CAPITULO V
PATRIMONIO E SOCIEDADE

Art. 23 — Integram o patrimonio da Casec:

I. Contribui¢des e aportes financeiros das patrocinadoras, contabilizadas e gerenciadas
separadamente;

II. Contribuigdes diversas originadas por convénios;

III. Contribui¢des mensais, coparticipagdes, franquias ou quaisquer outras obrigagdes
financeiras pagas pelos associados, contabilizadas e gerenciadas separadamente, por
patrocinadora;

IV. Rendimentos provenientes de aplicagdes financeiras, contabilizadas e gerenciadas
separadamente, por plano coletivo de satude e por patrocinadora;

V. Rendas de bens moveis e imoveis;
VI. Doagoes, legados ou subvengdes de terceiros; e
VII. Outras receitas autorizadas pela Diretoria Executiva da Casec.

Art. 24 — A Casec poderd, com prévia e expressa anuéncia do seu Conselho de Administracao,
participar do capital de outras pessoas juridicas de direito privado.

Art. 25 — A Casec ndo podera aplicar seus recursos financeiros em investimentos qualificados
como de risco e em desacordo com as normas regulamentares editadas pela ANS.

Art. 26 — A Casec ndo distribuird qualquer parcela de seu patrimoénio a titulo de lucros,
dividendos ou participagdo nos resultados, aplicando os recursos financeiros na manutencao de
seus objetivos.

Art. 27 — Os investimentos que impliquem dispéndios financeiros em imdveis serdo permitidos
apos expressa deliberacao do Conselho de Administragdo da Casec.

CAPITULO VI
ORGANIZACAO
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Art. 28 — A Casec encontra-se estruturada em areas de atuacdo conexas (Administrativa e
Financeira e de Gestao de Saude), consolidadas em atribui¢des funcionais de mesma natureza,
dirigidas e administradas pela Diretoria Executiva e por 6rgaos colegiados representados pela
Assembleia Geral, por seu Conselho de Administragao, pelo Conselho Fiscal, além da Ouvidoria.

Paragrafo primeiro — O provimento do cargo de Ouvidor, titular e suplente, sera realizado
mediante nomeagao da Diretoria Executiva da Casec, em conformidade com as Resolucoes
Normativas da ANS.

Paragrafo segundo — O provimento do cargo de Encarregado de Protecao de Dados, titular e
suplente, serd realizado mediante nomeagdo/contratacdo pela Diretoria da Casec, em
conformidade com a Lei Geral de Protegao de Dados ¢ suas atualizagdes, bem como normas
editadas pela Autoridade Nacional de Prote¢ao de Dados.

Art. 29 — A estrutura organizacional da Casec comporta, ainda, eventuais representagdes locais
(estruturas de apoio operacional/gerencial dentro de cada uma das patrocinadoras), conforme
resolugdo editada pela Diretoria Executiva da Casec, aprovada pelo Conselho de Administracao,
e prevista nos convénios de adesdo celebrados com as patrocinadoras.

Secao I
AREA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
Art. 30 — A Area Administrativa e Financeira, sob responsabilidade de Diretor de Administragéo
e Financas, tem por objetivo e fungdo: planejar, analisar, executar e controlar as atividades
financeiras e prover os meios necessarios para manter o desempenho econémico, administrativo
e financeiro da Casec.

Art. 31 — Encontram-se afetas & Area Administrativa e Financeira as seguintes atribui¢des:

I. Lavrar atas de reunides da Diretoria Executiva da Casec;

II. Propor a Diretoria Executiva, a admissao, promogao, punicdo e dispensa de empregados da
Casec;

III. Propor a Diretoria Executiva da Casec a admissdo, suspensao e exclusdo de associados e
dependentes;

IV. Estabelecer normas, orientar e controlar as atividades e servigos da Casec;

V. Propor a Diretoria Executiva da Casec contratagcdo e distrato de prestadores de servigos e
auditores independentes;

VI. Adquirir, alienar, alugar e manter sob controle os bens moveis do patrimdnio e material de
expediente da Casec;

VII. Firmar, acompanhar e manter sob controle os contratos, convénios ¢ demais instrumentos
contratuais firmados pela Casec;

VIII. Apresentar a Diretoria Executiva e ao Conselho de Administragao da Casec a proposta de
reajuste dos valores de contribui¢do, percentuais de coparticipagdo, franquias e outras
obrigagdes financeiras a serem pagas pelos associados, a ser submetida ao exame e
deliberacao das patrocinadoras.

IX. Manter e operar sistemas corporativos informatizados e sitio eletronico relativo as atividades
da Casec;
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XI.
XII.
XIII.
XIV.

XV.

XVI.

XVIIL
XVIIIL

XIX.

XXI.
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Coordenar a elaborag¢ao das Demonstra¢des Financeiras e do Relatorio Anual da Casec e de
cada uma das patrocinadoras, para apreciacao do Conselho Fiscal, da auditoria independente
e divulgé-los ao conhecimento publico, encaminhando-os a deliberacdo da Assembleia Geral
Ordinaria;

Operar com instituigdes bancérias publicas ou privadas;

Realizar operacdes financeiras e bancarias;

Controlar empréstimos e obrigacdes previamente autorizados pelos 6rgaos colegiados;

Controlar obrigacdes, transigir, adquirir, ceder direitos ou onerar bens, sob autorizag¢do da
Diretoria Executiva da Casec;

Fornecer os livros e documentos contdbeis necessarios ao desempenho das fungdes do
Conselho Fiscal da Casec;

Coordenar a administradora de planos de saude, mantendo sob controle o cumprimento dos
dispositivos regulamentares;

Coordenar as atividades das Representagdes;

Minimizar a inadimpléncia dos beneficiarios, promovendo as negociacdes para recebimento
de dividas;

Promover o ajuizamento de agdes de cobranga e execucdo judicial de dividas;

Controlar, analisar e executar o processo de pagamento mensal do faturamento da rede
credenciada; e

Executar outras atribui¢des determinadas pelo(a) Presidente da Casec.

] Secao I1 ]
AREA DE GESTAO DE SAUDE

Art. 32 — A Area de Gestdo de Satde, sob responsabilidade do Diretor de Gestdo de Saude, tem
por atribuicdo e funcdo finalistica, coordenar, articular, negociar, planejar, acompanhar,
controlar, avaliar e auditar o sistema de satide operado pela Casec.

Art. 33 — Estilo afetas a Area de Gestdo de Satde as seguintes atribuicdes:

I.

II.
I11.
Iv.

Coordenar, em conjunto com a Area de Administracao e Financas, a execugdo do contrato
firmado com a empresa de administracao dos planos de saude;

Gerir a rede de credenciados prestadores de servigos médicos e odontologicos;
Acompanhar e cumprir as normas regulamentares editadas pela ANS;
Atender aos beneficiarios, utilizando os meios de comunicagdo disponiveis;

Negociar junto aos prestadores de servigos (cooperativas, sociedades e associacdes
profissionais) ou a representante do segmento de autogestdo, as condigdes e pregos
convencionados no segmento saude;
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VI. Fundamentar a proposta de ajuste dos valores de contribuicdo, percentuais de coparticipacao,
franquias e outras obrigagdes financeiras a serem pagas pelos associados, submetendo-a a
decisdo da Diretoria Executiva da Casec;

VII. Formalizar convénios técnicos, operacionais, de reciprocidade e de cooperagdo com
operadoras congéneres € outras pessoas juridicas de direito publico ou privado;

VIII. Implantar planos de assisténcia a satide, mediante solicitacao das patrocinadoras e aprovagao
do Conselho de Administracao da Casec;

IX. Desenvolver e implantar politicas e programas de saude;

X. Elaborar proposta de Programas Especiais de Saude a ser submetida a Diretoria Executiva
da Casec, antes de apresenté-la a patrocinadora requisitante, para deliberagao.

XI. Elaborar proposta para celebragdo de convénios com as patrocinadoras; e

XII. Executar outras atribui¢cdes determinadas pelo(a) Presidente da Casec.

Secao I1I
REPRESENTACAO

Art. 34 — A Representagdao ¢ unidade administrativa e operacional descentralizada da Casec,
autonoma nos limites de sua competéncia e jurisdicdo, com o objetivo de implementar acdes
emanadas da Diretoria Executiva da Casec.

Art. 35 — A Representacdo ¢ operacionalizada por empregados ou pessoas designadas pela
patrocinadora demandante da criacdo da representa¢do, da forma por ela definida, ou por
profissional contratado pela propria Casec ou empresa administradora, sendo os custos de
responsabilidade da(s) patrocinadora(s) beneficiadas com cada representagao.

Paragrafo tinico — As atribuigdes e rotinas da representacao serao definidas pela patrocinadora
demandante, mediante avaliagdo e aprova¢ao da Diretoria Executiva da Casec.

] CAPITULO VII
ORGAOS COLEGIADOS

Art. 36 — A Casec ¢ composta pelos seguintes 0rgaos colegiados:

I. Assembleia Geral;
II. Conselho Fiscal,;
III. Diretoria Executiva; e

IV. Conselho de Administragao.

Paragrafo unico — Nao poderdo atuar como membros dos 6rgaos colegiados pessoas ligadas
entre si por lagos de parentesco consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o segundo
grau.

Secao I
ASSEMBLEIA GERAL

Art. 37 — A Assembleia Geral ¢ o 6rgao maximo de deliberagdo da Casec e dela participarao os
associados titulares e associados conveniados que estejam em exercicio pleno de seus direitos.

(Nova redagdo aprovada em Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia 16 de fevereiro de 2023)
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Paragrafo primeiro — A Assembleia Geral serd realizada de forma simultanea na Sede e nas
Unidades Descentralizadas da Codevasf, convocada e presidida pelo(a) Presidente da Casec e
pelo Presidente do Conselho de Administragio quando ordindria e extraordindria,
respectivamente.

Paragrafo segundo — A convocacdo de Assembleia Geral serd realizada por meio de edital
afixado em local de facil acesso nas dependéncias da Sede e Unidades Descentralizadas da
Codevasf, em periodo ndo inferior a 10 (dez) dias antes da realizacdo do evento.

Paragrafo terceiro — A convocacao da Assembleia Geral podera ser realizada por outros meios
de comunicagdo disponiveis (e-mail corporativo, WhatsApp, aplicativos de mensagens e outros).

Paragrafo quarto — O edital conterd data, hora, local do evento, ordem do dia, nome completo,
o cargo ¢ a assinatura do responsavel pela convocagdo, sendo permitida sua instalagdo em
segunda chamada, pelo quérum presente.

Paragrafo quinto — Os associados titulares e conveniados, aptos a votar, na propor¢ao de 1/5
(um quinto) do total, poderdao promover a convocagao de Assembleia Geral, mediante entrega de
abaixo assinado ao Presidente do Conselho de Administra¢ao da Casec.

(Nova redagdo aprovada em Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia 16 de fevereiro de 2023)

Art. 38 — A Assembleia Geral sera convocada:

I — Ordinariamente pelo(a) Presidente da Casec:

a) Até a primeira quinzena do més de abril de cada ano, a fim de deliberar sobre o Relatorio
Anual e as Demonstracdes Contabeis referentes ao exercicio anterior, depois de aprovados
pelo Conselho Fiscal e Conselho de Administragao;

b) Na hipotese de reprovacao das contas, a Diretoria Executiva terd prazo de 30 (trinta) dias
para reapresenta-las, acompanhadas dos esclarecimentos necessarios;

c) Mantida a reprovacdo das contas na Assembleia Geral subsequente, convocada
exclusivamente para essa finalidade, os membros da Diretoria Executiva da Casec serao
imediatamente afastados de suas atividades;

d) Afastados todos os membros da Diretoria Executiva, por reprovacao das contas, cabera ao
Conselho de Administracao da Casec, constituir Junta Provisoria de Administragdo, a fim
de dar continuidade as atividades da Casec; e

e) Eleicao dos membros da Diretoria Executiva, do Conselho Administracao e do Conselho
Fiscal.

II — Extraordinariamente, pelo Presidente do Conselho de Administragdo da Casec, para
deliberar sobre:

a) Reforma estatutaria;

b) Eleicdo dos membros da Diretoria Executiva, do Conselho Administracdo ¢ do Conselho
Fiscal para complementagao de mandatos;

c¢) Destituigdo de membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do
Conselho Fiscal, face ao descumprimento estatutario ou regulamentar, apés concluidos os
procedimentos de apuragao de responsabilidades;

d) Outros assuntos a critério da Diretoria Executiva, ¢

D4Sign 1c130432-1200-4f85-af33-2c91fbb16589 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2.



| AMS-n= 41.22

e) Dissolugdo da Casec.

Paragrafo vinico — Para destituicao serdo necessarios os votos de 2/3 (dois tercos) dos presentes
a Assembleia Geral Extraordinaria, exclusivamente convocada para esse fim.

Art. 39 — A Assembleia Geral deliberard por maioria simples de votos validos, em cédulas ou
por aclamagao, quando nao se exigir votagao qualificada.

Art. 40 — Os membros da Diretoria Executiva da Casec estardo exonerados de responsabilidade
quando da aprovagdo pela Assembleia Geral, sem ressalvas, das demonstragdes financeiras
anuais, salvo nos casos de erro, fraude, dolo ou simulagao.

Art. 41 — As deliberacdes das Assembleias Gerais poderdo ser comunicadas a ANS, conforme
previsto na legislacdo em vigor, e divulgadas aos associados por meio de boletins afixados em
quadros de avisos e correspondéncia eletronica.

Secao I1
CONSELHO FISCAL

Art. 42 — O Conselho Fiscal, 6rgao responsavel pela fiscalizagdo da gestdo administrativa e
econdmico-financeira, ¢ composto por 4 (quatro) ou mais membros titulares e respectivos
suplentes, sendo 3 (trés) representantes da CODEVASF e de 1 (um) representante de cada
patrocinadora por adesdo, sem remunera¢do ou qualquer vantagem e/ou beneficio de cunho
pessoal patrocinado pela CASEC.

(Nova redagdo aprovada em Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia 16 de fevereiro de 2023)

Paragrafo primeiro — A fim de preservar a proporcionalidade de representagdo da CODEVASF,
a quantidade de conselheiros poderd ser elevada a depender do ingresso de novas patrocinadoras
por adesao.

Pariagrafo segundo — Em sua primeira reunido, os membros titulares designardo entre si um
Presidente e um Secretério, sendo as reunides do Conselho Fiscal realizadas preferencialmente
na Sede da Casec, na cidade de Brasilia-DF, em intervalos ndo superiores a 3 (trés) meses.

Paragrafo terceiro — O provimento dos cargos do Conselho Fiscal obedecera a processo eleitoral
com participacdo exclusiva dos beneficirios titulares, com a eleicdo de 3 (trés) conselheiros
titulares e respectivos suplentes, na ordem dos mais votados.

Paragrafo quarto — Somente poderd integrar o Conselho Fiscal da Casec empregados do quadro
permanente da Codevasf, associados titulares da Casec e que estejam em pleno gozo de seus
direitos.

Paragrafo quinto — Os membros do Conselho Fiscal deverdo atender aos requisitos técnicos
exigidos pela legislacdo em vigor.

(Nova redagdo aprovada em Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia 16 de fevereiro de 2023)

Art. 43 — Os membros do Conselho Fiscal terdo mandato de 4 (quatro) anos, ndo podendo ser
reeleitos para mandato consecutivo.

Art. 44 — O Conselho Fiscal reunir-se-a4 ordinariamente, uma vez por trimestre, ou
extraordinariamente, por convocagao de seu Presidente.

Art. 45 — A auséncia injustificada ou ndo aceita, a duas reunides consecutivas ou a 3 (trés)
alternadamente, acarretard a perda do mandato.

Art. 46 — Compete ao Conselho Fiscal:

I. Emitir parecer sobre as demonstragdes contdbeis e quanto ao Relatorio Anual da Diretoria
Executiva;

10
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II. Examinar as contas registradas nos livros, nos documentos contabeis e nas notas fiscais das
despesas realizadas no periodo objeto de analise;

III. Fiscalizar o cumprimento da legislagcdo vigente;
IV. Apontar irregularidades, sugerindo medidas corretivas;
V. Manter cooperagao com escritério de contabilidade contratado pela Casec; e

VI. Elaborar ata e emitir parecer de qualidade quanto a aprovacao, aprovacao com ressalvas e
rejeicdo total das contas, encaminhando-as a consideragdo e providéncias da Diretoria
Executiva e do Conselho de Administragdo da Casec.

Secao I11
DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 47 — A Diretoria Executiva ¢ 6rgao colegiado de administragdo, composto por 3 (trés)
membros, a saber:

I. Presidente;
II. Diretor de Administracao e Finangas; ¢
III. Diretor de Gestao de Saude.

Paragrafo primeiro — Os cargos da Diretoria Executiva serdo providos exclusivamente por
associados titulares, mediante eleicao.

Paragrafo segundo — O Presidente da Casec, além de voto pessoal, terd o de qualidade.

Paragrafo terceiro — Somente podera integrar a Diretoria Executiva da Casec empregados do
quadro permanente da Codevasf, associados titulares da Casec e que estejam em pleno gozo de
seus direitos como associado.

Art. 48 — Os membros da Diretoria Executiva terdo mandato de 4 (quatro) anos, podendo ser
reeleitos para mais um unico mandato, permitida a alternancia de candidatura subsequente a
cargo diverso, observadas as condi¢des a seguir:

I. Os titulares dos cargos da Diretoria Executiva da Casec nao serdao por ela remunerados;

II. Os cargos da Diretoria Executiva da Casec deverdo ser exercidos em regime integral e
dedicacdo exclusiva e, se remunerados, a critério e as expensas da Codevasf;

III. Os cargos da Diretoria Executiva da Casec serdo providos mediante processo eleitoral; e

IV. O(A) Presidente e Diretores da Casec que ndo mantiverem a condicdo de empregado da
Codevasf ou dela se afastarem por suspensdo de contrato de trabalho e, ainda, aqueles que
assumirem cargos de confianc¢a na Codevasf, perderdo automaticamente o mandato.

Art. 49 — Aos membros da Diretoria Executiva da Casec é vedado:

I. Ocupar cumulativamente fungdes de confianga, ou cargos em comissdo da estrutura
organizacional da Codevasf;

II. Exercer mais de um cargo dos 6rgaos sociais da Casec; e

III. Prestar servigos durante o mandato, para instituicdes do sistema assistencial de autogestao,
excetuando o exercicio de cargos eletivos em instituigdes de representagdo corporativa.

11
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Art. 50 — Compete a Diretoria Executiva:

I. Cumprir este Estatuto, o Regimento Interno e os regulamentos dos planos de assisténcia a
saude, assim como as deliberacdes, em carater terminativo, do Conselho de Administrag¢ao
da Casec e observar as recomendagdes emanadas do Conselho Fiscal;

II. Propor ao Conselho de Administracao da Casec reforma estatutaria, com vistas a deliberagao
da Assembleia Geral;

III. Submeter as Demonstra¢des Contabeis a Auditoria Independente;

IV. Submeter ao Conselho Fiscal da Casec o Relatorio Anual e as Demonstragdes Contabeis
com parecer da Auditoria Independente;

V. Submeter ao Conselho de Administracao da Casec o Relatorio Anual ¢ as Demonstracdes
Contabeis com parecer do Conselho Fiscal;

\

VI. Encaminhar a aprovacdo da Assembleia Geral o Relatorio Anual e as Demonstragdes
Contabeis com pareceres do Conselho Fiscal e do Conselho de Administracao;

VII. Realizar operagdes financeiras e bancarias;
VIII. Contrair empréstimos e obrigacdes, sob a consulta ao Conselho de Administracao da Casec;
IX. Admitir, promover, punir e dispensar empregados;

X. Contratar e distratar prestadores de servicos, tais como escritorios de contabilidade, de
auditoria independente, de advocacia, de consultoria juridica e de responsabilidade técnica
médica e odontologica, entre outros;

XI. Submeter ao Conselho de Administracdo da Casec proposta de reajuste dos valores de
contribuicdo, percentuais de coparticipagdo, franquias e outras obrigacdes financeiras a
serem pagas pelos beneficiarios, mediante consulta ao Conselho Deliberativo do Programa
Codevasf-Saude;

XII. Celebrar convénios técnicos, operacionais, de reciprocidade e de cooperagdo com entidades
congéneres € outras pessoas juridicas de direito publico ou privado;

XIII. Submeter a aprovagdo do Conselho de Administragio da Casec proposta de aquisi¢do,
construgdo, alienacao de imoveis, dagdo em pagamento e constituicao de dnus e gravames;

XIV. Instruir e emitir parecer quanto a recursos interpostos pelos associados contra aplicacao de
penalidades, submetendo-os ao Conselho de Administragao da Casec;

XV. Submeter a aprovagao do Conselho de Administracdo da Casec a criagdo ou extingao de
escritorios e Representacgdes;

XVI. Manter gestdo administrativa, no sentido de cumprir as normas regulamentares editadas pela
ANS;

XVII. Submeter a aprovacao do Conselho de Administracao da Casec proposta de seu Regimento
Interno e suas alteracoes;

12
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XIX.

XX.
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XXIII.
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Desenvolver e implementar politicas e programas de saude e de preven¢ao, reabilitacdo e
recuperagao de saude, em agdes conjuntas, quando necessario, com as patrocinadoras;

Disponibilizar aos associados, antes da realizagdo da Assembleia Geral, copia das
Demonstracdes Contabeis, do Relatorio Anual da Casec e proposta de reforma estatutaria;

Apresentar ao Conselho Fiscal livros e documentos contébeis solicitados;
Constituir mandatarios para fins especiais;
Supervisionar o processo eleitoral da Casec; e

Resolver os casos omissos deste Estatuto Social, no Regimento Interno e nas normas
regulamentares, em conjunto com o Conselho de Administragdo da Casec.

Art. 51 — Os membros da Diretoria Executiva ndo serdo pessoalmente responsaveis pelas
obrigacdes que tiverem assumido ou pelos documentos firmados em nome da Casec, em razao
de ato regular de gestdo, respondendo, entretanto, civel e criminalmente pelos prejuizos causados
quando:

I.
I1.

Agirem com culpa ou dolo no ambito de suas atribui¢des e poderes;

Violarem a lei, o presente Estatuto e os regulamentos dos planos de assisténcia a saude.

Art. 52 — Compete ao(a) Presidente:

I.

I1.
I11.
Iv.
V.
VI
VIIL
VIIIL.

IX.

Representar a Casec judicial ou extrajudicialmente;

Presidir as Assembleias Gerais, quando ordindrias;

Convocar e coordenar as reunides da Diretoria Executiva;

Supervisionar a atuagdo dos Representantes e orientar suas condutas;

Nomear prepostos e mandatarios, com objetivos especificos e prazo determinado;
Realizar operacdes financeiras e bancarias, em conjunto com outro Diretor;
Autorizar pagamento de despesas;

Promover condi¢des operacionais necessarias ao desempenho das atividades realizadas pelas
Representacgdes; e

Praticar outros atos de oficio ou por determinag¢do do Conselho de Administragdo da Casec.

Art. 53 — Compete ao Diretor de Administracao e Financas:

I.
I1.

I11.
Iv.

Representar a Casec judicial ou extrajudicialmente, na auséncia do(a) Presidente;

Contratar e distratar prestadores de servigcos e auditores independentes, em conjunto com
outro diretor;

Supervisionar a elaboragao do Relatorio Anual da Casec;

Acompanhar e controlar o recolhimento das contribui¢cdes, das coparticipagdes, das
franquias e de outras obrigacdes financeiras dos associados;

Autorizar o pagamento de despesas;
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XIII.
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XV.
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Admitir, promover, punir e dispensar empregados, em conjunto com o(a) Presidente ou
Diretor;

Planejar as atividades financeira, contabil e patrimonial;
Realizar operacdes financeiras e bancarias, em conjunto com o Presidente ou Diretor;

Instruir e emitir parecer sobre processos administrativos e recursos interpostos pelos
associados contra aplicagdo de penalidades;

Adquirir, alienar, alugar e manter sob controle os bens mdveis do patrimonio;

Manter sob controle contratos, convénios e demais instrumentos contratuais firmados pela
Casec;

Manter o acesso aos sistemas corporativos informatizados e portal da Casec;
Elaborar pauta das reunides da Diretoria Executiva;

Lavrar atas das reunides da Diretoria Executiva da Casec;

Controlar o desempenho financeiro dos planos de assisténcia a satude; e

Controlar processos de cobranga e negociagao com associados inadimplentes.

Art. 54 — Compete ao Diretor de Gestao de Saude:

I.
I1.

I11.
Iv.
V.
VI
VIIL.
VIII.
IX.

XI.

XII.

Representar a Casec judicial ou extrajudicialmente;

Contratar e distratar prestadores de servigos, de consultores e auditores independentes, em
conjunto com Presidente ou outro Diretor;

Autorizar o pagamento de despesas;

Realizar operacdes financeiras e bancarias, em conjunto com o Presidente ou com Diretor;
Indicar a Diretoria Executiva, os Responsaveis Técnicos na area médica e de odontologia;
Gerir a rede credenciada de prestadores de servicos;

Acompanhar a qualidade dos servigos prestados pela rede credenciada e a estatistica de uso;
Autorizar a realizacdo de procedimentos médico-hospitalares e de odontologia;

Controlar o desempenho dos planos de assisténcia a saude, em articulacdo com empresa de
administracao de planos de satide contratada pela Casec;

Negociar com os prestadores de servicos (cooperativas, sociedades e associacdes
profissionais), as condigdes e pregos convencionados;

Analisar os pedidos de reconsideracao de inclusdo e/ou exclusao de beneficiario aos planos
de saude;

Instruir e emitir pareceres sobre processos administrativos e recursos interpostos pelos
associados contra a aplicagdo de penalidades.

Secao IV 3
CONSELHO DE ADMINISTRACAO
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Art. 55 — O Conselho de Administragdo da Casec ¢ o 6rgdo colegiado de gestdo superior,
composto por representantes da Patrocinadora, dos associados titulares e das organizagdes
corporativas dos empregados da Codevasf, permitindo a mais ampla participagdo e legitimidade
de todos os segmentos que interagem na conducdo dos interesses comuns aos planos de
assisténcia a saude.

Paragrafo unico — Somente poderd integrar o Conselho de Administragdo da Casec, na
qualidade de indicados da Codevasf e do SINPAF — Sindicato Nacional dos Trabalhadores de
Pesquisa e Desenvolvimento Agropecuario, empregados do quadro permanente da Codevasf,
associados titulares da Casec, e que estejam em pleno gozo de seus direitos.

Art. 56 — O Conselho de Administra¢ao da Casec ¢ composto por 7 (sete) ou mais conselheiros
titulares, com direito a voto, e seus respectivos suplentes, a saber:

I. 2 (dois) Conselheiros indicados pela Codevastf;
II. 2 (dois) Conselheiros eleitos (empregados ativos) associados titulares da Casec;

III. 1 (um) Conselheiro indicado pelo SINPAF — Sindicato Nacional dos Trabalhadores de
Pesquisa e Desenvolvimento Agropecuario; e

IV. 1 (um) Conselheiro (aposentado ou ex-empregado) eleito pelos associados titulares da
Casec.

V. 1 (um) Conselheiro indicado pelo representante de cada patrocinadora por adesao.

Paragrafo primeiro — A fim de preservar a proporcionalidade de representagdo da CODEVASF,
do SINPAF, dos empregados ativos e aposentados e ex-empregados, a quantidade de
conselheiros podera ser elevada a depender do ingresso de novas patrocinadoras por adesao.

Pariagrafo segundo — Na primeira reunido, com a presenca de todos os conselheiros e sob a
coordenagao do eleito mais votado, serdao escolhidos o Presidente e o Secretario Executivo entre
os eleitos e os indicados pela Codevasf, cabendo ao primeiro dar posse aos conselheiros
indicados.

Paragrafo terceiro — O Conselho de Administra¢do da Casec seré regido por Regimento Interno.

Paragrafo quarto — Os membros do Conselho de Administracao da Casec terao mandato de 4
(quatro) anos, permitida Gnica recondug¢do, ainda que eleito ou indicado.

Paragrafo quinto — O Conselho de Administragdo serd renovado parcialmente a cada 2 (dois)
anos. Em um biénio renova-se o mandato de 1 (um) Conselheiro indicado pela Codevasf, 1 (um)
Conselheiro eleito pelos associados titulares da Casec e 1 (um) Conselheiro indicado pelo
SINPAF — Sindicato Nacional dos Trabalhadores de Pesquisa e Desenvolvimento Agropecudrio.
No biénio seguinte renova-se o mandato de 1 (um) Conselheiro indicado pela Codevasf, 1 (um)
Conselheiro eleito pelos associados titulares da Casec, 1 (um) Conselheiro aposentado ou ex-
empregado eleito pelos associados titulares da Casec e 1 (um) Conselheiro indicado de cada
patrocinadora por adesao.

Paragrafo sexto — O Conselheiro que ndo comparecer a 2 (duas) reunides consecutivas ou a 3
(trés) alternadamente, no mesmo exercicio, sem motivo justificado formalmente e aceito pelo
proprio Conselho, perdera o mandato.

Paragrafo sétimo — O Conselheiro que ndo mantiver a condi¢ao de empregado(a) da Codevasf
ou dela se afastar por suspensao de contrato de trabalho, perdera o mandato.

Paragrafo oitavo — Ocorrendo a vacancia, a vaga serd ocupada pelo(a) respectivo(a) suplente.

(Nova redagdo aprovada em Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia 16 de fevereiro de 2023)
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Art. 57 — Compete ao Conselho de Administragdo da Casec:

I.

II.
I11.

IVv.

VI

VIIL.

VIII.
IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

Aprovar proposta de reforma estatutaria formulada pela Diretoria Executiva, submetendo-a
a deliberagao da Assembleia Geral;

Aprovar os regulamentos de planos coletivos de saude, inclusive suas alteragdes;

Aprovar os termos dos convénios de adesdo a serem celebrados com as patrocinadoras,
conforme proposta da Diretoria Executiva da Casec, que disponham da transferéncia e aporte
de recursos, mediante cumprimento de plano de trabalho anual;

Autorizar aquisicao, edificacdo e alienagdo de bens imdveis, constitui¢do de 6nus ou direitos
reais;

Autorizar adesao e retirada de patrocinadoras;

Deliberar sobre a aprovacao do Relatorio Anual e a prestacdo das contas anuais
encaminhadas pela Diretoria Executiva da Casec, apos apreciacao pelo Conselho Fiscal;

Deliberar sobre recursos interpostos por beneficiarios, em ultima instancia, contra atos da
Diretoria Executiva da Casec;

Aprovar o Regulamento Eleitoral, mediante proposta da Diretoria Executiva da Casec.
Determinar a realizacdo de auditorias interna e externa da Casec;

Reunir-se, ordinariamente, a cada 3 (trés) meses, e, extraordinariamente, mediante
convocacao do seu Presidente ou por solicitagao de qualquer de seus membros, da Diretoria
Executiva ou do Conselho Fiscal da Casec;

Deliberar, por maioria de votos, cabendo ao seu Presidente, além do voto pessoal, o de
qualidade;

Autorizar afastamento de qualquer membro da Diretoria Executiva, no prazo maximo de 6
(seis) meses, quando decorrente de tratamento de saide ou acompanhamento de parente
enfermo, provendo substituto temporario escolhido entre os seus conselheiros titulares;

Vencido o prazo de 6 (seis) meses, consecutivos ou intercalados, sem que o titular retorne
ao exercicio de suas atribuigdes, cabera ao Conselho de Administragdo designar e empossar
suplente, ou na impossibilidade, convocar novas eleigdes;

Convocar conselheiro suplente no caso de auséncia ou impedimento temporario de membro
titular e, pelo restante do prazo do mandato, se ocorrer vacancia no cargo;

As deliberagdes do Conselho de Administracdo da Casec sdo de responsabilidade de seus
conselheiros, de forma solidaria, cabendo, entretanto, ao discordante a op¢ao de registrar em
ata, seu voto em separado; e

Deliberar sobre casos omissos deste Estatuto.
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CAPITULO VIII
PESSOAL

Art. 58 — A Casec mantera quadro funcional composto de empregados para executar as suas
atividades, sendo a contratacdo de competéncia exclusiva de sua Diretoria Executiva, observada
a legislagdo trabalhista.

Art. 59 — Os empregados da Casec terdo seus salarios reajustados anualmente, conforme indice
de correcdo adotado pelo Sindicato da categoria profissional.

CAPITULO IX
PROCESSO ELEITORAL

Art. 60 — As eleigdes serdo organizadas e realizadas pela Diretoria Executiva da Casec,
representada por Comissao Eleitoral por ela designada, cujos membros serdao escolhidos dentre
os associados titulares da Casec, com a colabora¢do dos representantes locais, observado o
Regulamento Eleitoral.

Paragrafo primeiro — O processo eleitoral sera supervisionado pelo Presidente do Conselho de
Administragao da Casec.

Paragrafo segundo — A Comissao Eleitoral sera nomeada pela Diretoria Executiva da Casec,
composta por 3 (trés) membros e representantes em cada Unidade Administrativa da Codevasf.

Paragrafo terceiro — As eleicdes serao resolvidas em turno unico, proclamando-se eleito(s) o(s)
candidato(s) que obtiver(em) o maior nimero de votos validos.

Paragrafo quarto — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Eleitoral.

Art. 61 — Os cargos eletivos sdo os de Presidente, de Diretor de Gestdo de Saude, de Diretor de
Administragdo e Financas, além de 3 (trés) cargos do Conselho de Administra¢do e de 3 (trés)
cargos do Conselho Fiscal da Casec.

Paragrafo uinico — As candidaturas serdo individuais, ndo se admitindo composicao de chapa
eleitoral.

Art. 62 — Os candidatos aos cargos eletivos, no que couber e nos termos do edital de convocagao
do processo eleitoral, deverdo possuir tempo minimo ininterrupto de 1 (um) ano de inscri¢do na
Casec, na qualidade de associado titular, e ser empregado(a) da Codevasf, excetuando-se o
membro do Conselho de Administracdo eleito entre os aposentados e ex-empregados da
Codevasf.

Paragrafo primeiro — As condigdes basicas e requisitos para o preenchimento dos cargos de
administradores (diretores executivos e conselheiros de administracdo) e conselheiros fiscais da
Casec, na forma da legislacdo em vigor, serdo definidas no Regulamento Eleitoral.

Paragrafo_segundo — A Comissdo Eleitoral caberd, por competéncia e responsabilidade,
homologar as candidaturas.

Art. 63 — E vedado ao associado concorrer aos cargos eletivos da Casec, quando:
I. Em litigio judicial com a Casec ou com a Codevasf;

II. Inadimplente de quaisquer obrigagdes com a Casec, por ocasido da inscricdo de sua
candidatura;

III. Responder a processo administrativo disciplinar em decorréncia de fraude ou tentativa de
fraude;
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IV. Atuar em outras operadoras de planos de saude e seguradoras especializadas, na qualidade
de empregado ou prestador de servigos;

V. Residir fora do Distrito Federal, por ocasido da inscri¢ao de sua candidatura, exigéncia, esta,
exclusiva aos cargos da Diretoria Executiva;

VI. Dependentes, aposentados, ex-empregados e pensionistas, exceto quanto a 1(uma) vaga do
Conselho de Administragdo, para a qual podem concorrer aposentados e ex-empregados; €

VII. Ocupar cargo de confianca da Codevasf, por ocasido da sua posse, exclusivamente, como
membro da Diretoria Executiva da Casec; e

(Alteragdo de inciso aprovada em Assembleia Geral Extraordindria realizada nos dias 16 e 17 de agosto de 2022)

VIII. Empregados comissionados da Codevasf.
(Inclus&o de inciso aprovada em Assembleia Geral Extraordinaria realizada nos dias 16 e 17 de agosto de 2022)
Art. 64 — As eleigdes serdo realizadas a cada 2(dois) anos, na primeira quinzena do més de maio,
com a posse dos eleitos no primeiro dia util do més de junho.

Paragrafo primeiro — No primeiro bi€nio ocorrerdo as elei¢des para os cargos de Diretor de
Administragdo e Finangas, Diretor de Gestao de Satde, de 1 membro eleito para o Conselho de
Administragdo, do membro eleito representante dos ex-empregados, a eleicdo de 2 membros
eleitos para o Conselho Fiscal e a indicagdo de 1 representante pela Codevasf para o Conselho
de Administragao.

Paragrafo segundo — No segundo bi€nio ocorrerdo as elei¢des para os cargos de Presidente, 1
(um) membro eleito para o Conselho de Administracdo, 1 (um) membro eleito para o Conselho
Fiscal, além das indicagdes para o Conselho de Administracdao de 1 (um) membro indicado pela
Codevasf e 1 membro indicado pelo Sindicato.

Paragrafo _terceiro — O prazo minimo para inscricdo das candidaturas sera de 10 (dez) dias
corridos antes da realizacao da eleicao.

Art. 65 — O instituto da reeleicao ¢ direito assegurado aos titulares dos cargos eletivos da Casec,
independentemente se exercidos em sua integralidade ou fragdo de prazo de mandato, permitida
a reconducdo ao mesmo cargo por uma Unica vez, admitindo-se, entretanto, candidatura
subsequente para cargo distinto.

Art. 66 — O candidato eleito para complementacdo do exercicio de mandato podera ser reeleito
uma Unica vez para 0 mesmo cargo, nao se admitindo a cumulagdo de quaisquer cargos eletivos.
Art. 67 — E permitido ao titular de qualquer cargo da Diretoria Executiva e dos 6rgios
colegiados da Casec, antes do encerramento do seu mandato, candidatar-se a outro cargo
eletivo, desde que, anteriormente a sua inscri¢do no processo eleitoral, firme termo de rentincia
irrevogavel ao cargo ora ocupado, sem a necessidade de se afastar de suas atribuicdes até a
posse do novo titular.

Paragrafo primeiro — O membro da Diretoria Executiva devera entregar o termo de rentincia
aos Presidentes da Casec e do Conselho de Administra¢do, anteriormente a sua inscri¢do no
processo eleitoral. Em se tratando de ocupante do cargo de Presidente, o termo de rentincia sera
entregue ao Presidente do Conselho de Administragao.

Paragrafo segundo — A Comissdo Eleitoral devera conhecer previamente a intengdo do
renunciante, fazendo constar no Edital a disputa ao cargo em renuncia.

Paragrafo terceiro — O candidato, caso ndo seja eleito, perdera o direito de exercer o cargo
durante o tempo remanescente de seu mandato.
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Paragrafo quarto - No caso de ser eleito, assumira o novo cargo, garantida, agora, uma tnica

reconducao.

Paragrafo quinto — No caso de vacancia de cargos da Diretoria Executiva, O Conselho de
Administragdo deverd indicar substituto no prazo de 2(dois) dias tuteis, escolhido entre os
membros do Conselho de Administracao e da Diretoria Executiva, bem como determinar a
realizag¢ao de novas eleigdes no prazo de 60 (sessenta) dias.

Art. 68 — Durante o processo eleitoral ¢ vedado aos candidatos utilizar os meios eletronicos
corporativos da Codevasf, da Casec, da Fundagdo Sao Francisco de Seguridade Social,
ASSEMCO e do SINPAF, para divulgagcdo de suas candidaturas, de forma propria ou por
iniciativa de terceiros, sob pena de serem desclassificados pela Comissao Eleitoral.

gAPiTULo X
EXTINCAO DOS MANDATOS

Art. 69 — O mandato ¢ encerrado quando cumprido o prazo de exercicio do cargo e,
excepcionalmente, nos seguintes casos:

I. Rentuncia ou 6bito;

II. Deliberagao da Assembleia Geral, em razao de impedimento fundamentado em processo de
apuragdo de responsabilidade;

III. Concorréncia a outro cargo;
IV. Exclusdo do quadro de associados da Casec; ou
V. Suspensdo ou rescisao do contrato de trabalho com a Codevasf.

Paragrafo unico — Nos 6rgdos colegiados da Casec, quando houver vacancia, assumirao os
suplentes, na ordem dos mais votados.

Art. 70 — A vacancia em qualquer cargo da Diretoria Executiva, ocorrendo até 2 (dois) anos de
exercicio do mandato, exigird a realizagdo de novo pleito eleitoral para que se cumpra o prazo
restante de mandato.

Art. 71 — A vacancia nos ultimos 12 (doze) meses de mandato ensejara provimento do cargo, por
nomeac¢ao do Conselho de Administragdo da Casec dentre os seus membros titulares, para
exercé-lo no prazo remanescente, restando ao empossado o direito de candidatar-se a reeleigao,
nos termos do Art. 65 deste Estatuto.

CAPITULO XI
DISSOLUCAO
Art. 72 — A Casec sera extinta:

I. Nos casos previstos em Lei; e

II. Por vontade manifesta da Assembleia Geral Extraordindria, expressa e unicamente
convocada para esse fim, na propor¢do de 2/3 dos associados.

Art. 73 — Dissolvida a Casec e liquidado o passivo, os bens remanescentes serdo destinados aos
associados e a Codevasf, na propor¢ao que tiverem prestado para a formagao do patrimdnio da
Casec.
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CAPITULO XII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 74 — O presente Estatuto serd registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas
de Brasilia.

Art. 75 — Os associados nao responderdo pelas obrigagdes sociais contraidas pela Casec.

Art. 76 - A Casec se compromete a tratar os dados pessoais apenas para fins licitos, expressa e
previamente informados aos titulares, preservando o direito a privacidade e cumprindo todas as
regras e principios previstos na Lei Geral de Prote¢ao de Dados.

Art. 77 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva, ouvido, previamente, o
Conselho de Administragao da Casec.

CAPITULO XIII
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 78 — O processo eleitoral previsto para maio de 2022 e maio de 2023 fica assim definido:

I. Fica mantida a elei¢do para os cargos de Diretor de Gestdo de Saude e Diretor de
Administragdo e Finangas para maio de 2022;

II. A eleicao para o cargo de Presidente da Casec, previsto para maio de 2023, fica postergado
para maio de 2024, de forma a permitir a realizagdo de eleigdes de 2 (dois) em 2 (dois) anos,
bem como permitir a interse¢do de 50% dos mandatos do Presidente e dos Diretores;

III. A indicagdo dos Conselheiros representantes da Codevasf devera ocorrer alternadamente, de
2 (dois) em 2 (dois) anos, a partir de maio de 2022 e 2024 respectivamente;

IV. A eleig¢do dos Conselheiros representantes dos associados devera ocorrer alternadamente, de
2 (dois) em 2 (dois) anos, a partir de maio de 2022 e 2024 respectivamente, devendo ser
prorrogado o mandato atual do Conselheiro mais votado, até maio de 2024;

V. A indicagdo do Conselheiro pelo SINPAF — Sindicato Nacional dos Trabalhadores de
Pesquisa e Desenvolvimento Agropecuario devera ocorrer a cada 4 (quatro) anos, a partir de
maio de 2022;

VI. A elei¢do do Conselheiro aposentado ou ex-empregados deverd ocorrer de 4 (quatro) em 4
(quatro) anos, a partir de maio de 2022.

VII. A elei¢do para os cargos de Conselheiros Fiscais devera ocorrer de 2 (dois) em 2 (dois) anos,
a partir de maio de 2022 e maio de 2024, devendo ser substituidos dois conselheiros em maio
de 2022 e prorrogado o mandato do conselheiro mais votado, até maio de 2024, quando se
realizara nova eleicao.

Art. 79 — A Casec deverad colaborar com a Codevasf no sentido de promover as condigdes
necessarias a permanéncia nos seus planos coletivos de satde, dos empregados desligados em
razdo de eventuais programas de desligamento incentivado - PDIL.

Art. 80 — Este Estatuto passara a viger a partir do dia de sua aprovagao em Assembleia Geral.

Art. 81 — Revoga-se por este instrumento o Estatuto anterior.
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Estatuto aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia 16 de fevereiro de 2023.

Brasilia-DF, 17 de fevereiro de 2023.
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